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Wie kann man Kollegien in die
Zukunftsgestaltung aktiv einbeziehen
und begleitend fortbilden?
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- Warum sollten wir, ...?

,Im Zuge der Digitalisierung — der Ausweitung des ‘ ‘
Einsatzes digitaler Technologien — ist eine neue
Infrastruktur der Wahrnehmung, der Kommunikation
und der Koordination entstanden... Alte Muster des
Denkens und Handelns kommen in die Krise, neue
Muster entstehen. Sei es in Bezug darauf, wie jeder
Einzelne sich selbst und die Welt erlebt, wie die

Demokratie weiterentwickelt werden kann, oder wie
sich das Verhdltnis zu Natur gestalten lésst...

Prof. Dr. Felix Stalder | Mai 2018|

»Herausforderungen der Digitalitdt jenseits der Technologie”

https://www.synergie.uni-hamburg.de/de/media/ausgabe05/synergie05-beitrag01-stalder.pdf 23.03.2022
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Alle Personengruppen an Schule sind betroffen.

Folgen fliir die Schule

|

@
Veranderte Internationale Informationsflut  Automatisierung des Komplexere Beschleunigter
Sozialisation Zusammenarbeit Automatisierbaren Probleme Wandel

n Beat Dobeli Honegger (2016): Mehr als 0 und 1 — Schule in einer digitalisierten Welt 23.03.2022
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Die Auswirkungen erfordern TT MyGareKeeper
unterrichtsuibergreifendes Handeln.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Herausforderungen
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Verlust der Arbeitslosigkeit Omnimetrie Kontrollverlust
Privatsphare

n Beat Dobeli Honegger (2016): Mehr als 0 und 1 — Schule in einer digitalisierten Welt 23.03.2022
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- Wie kénnen wir...?

55 | . . . .~ . .
em\w‘“""z‘ ‘, Wir leben in einer Welt, in der die Dinge, die leicht zu
%030 e \ unterrichten und zu testen sind, auch leicht digitalisiert

L ame \ und automatisiert werden kénnen...

es werden unsere Vorstellungskraft, unser Bewusstsein
und unser Verantwortungsgefiihl sein, die uns helfen
werden, Technologien zu nutzen, um die Welt zum
Besseren zu gestalten.

Erfolg in der Bildung bedeutet nicht nur das Lernen von
Sprachen, Mathematik oder Geschichte, sondern auch
ie Entwicklung von Identitdt, Handlungsfdhigkeit und

Sinnhaftigkeit.

Andreas Schleicher

https://www.oecd.org/education/2030-project/contact/OECD Lernkompass 2030.pdf 23.03.2022
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Kompetenzentwicklung, durch schulinterne DT My GareKeeper
und aullerschulische Kooperationen, anstofRen.

Allgememe Kom petenzen

I{ﬂnzentratmn :
auf das Nicht- :
l-! automatisierbare :

:  Teamfihigkeit Kreativitdt Kommunikations-
- Sozialkompetenz kompetenz

47

Filterkompetenz Systemdenken Lebenslanges Lernen

Digitale Kompetenzen

M m [2]

Medien- Informatik- Anwendungs-
kompetenzen kompetenzen kompetenzen

n Beat Dobeli Honegger (2016): Mehr als 0 und 1 — Schule in einer digitalisierten Welt 23.03.2022




Die praktische Anwendung, in projektorientierten
Lernformaten, im Schulalltag ermoglichen.

AUFSTEIGENDESTUFEN DER PARTIZIPATION

STUFEN VON VERMEINTLICHER BETEILIGUNG

Initiative von jungen Menschen
Junge Menschen initiieren ein
Projekt, Entscheidungen werden

partnerschaftlich mit Erwachsenen getroffen.

Initiative von jungen Menschen
Kinder und Jugendliche initiieren ein Projekt
und leiten es.

Initiative von Erwachsenen
Erwachsene initiieren ein Projekt und treffen
Entscheidungen gemeinsam mit Kindern.

Informierte Beratung
Erwachsene treffen die Entscheidung, junge
Menschen werden angehort und informiert.

Zugewiesen, aber informiert

Junge Menschen bekommen Aufgaben
zugewiesen und werden informiert, wie und
warum sie in ein Projekt einbezogen werden.

Alibi-Partizipation
Junge Menschen haben wenig oder gar
keinen Einfluss auf ihre Aktivitdten.

Dekoration
Junge Menschen helfen bei der Umsetzung
einer Initiative von Erwachsenen.

Manipulation

Erwachsene benutzen junge Menschen, um
ihre eigenen Vorhaben zu unterstitzen, und
tun s0, als seien sie das Ergebnis der Inspiration
junger Menschen.

ABBILDUNG 9: DIE PARTIZIPATIONSLEITER. ACHT STUFEM DER PARTIZIPATION JUNGER MENSCHEN™

https://www.oecd.org/education/2030-project/contact/OECD_Lernkompass_2030.pdf
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Die besten Formate im Kollegium etablieren,
institutionalisieren und im Schulalltag implementieren.

Angebote flr alle Personengruppen, die am schulischen Bildungsprozess beteiligt sind.

Eine digitale,
vernetzte Lernkultur

Workshops, Fortbildungen, durch
Erstellung von Lehr- und
Lernmaterialien (unter freier Lizenz)

Den Aufbau redaktioneller Fahigkeiten
flr die Informationsauswahl fordern

Raume schaffen fir Beteiligung und
Selbstwirksamkeitserfahrungen

Aktionstage, Barcamps, Projekte, Foren,

Empowerment und Offentlichkeit

Die Herausforderungen der digitalen
Transformation, jenseits der
Technologie, sichtbar machen

Vernetzung, Bildungspartnerschaften
und institutioneller Verankerung

23.03.2023
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Unser Zyklus —
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Unterstitzungsangebot zur Qualitatsentwicklung in Schule

auf multiprofessionelle Teams
angepasste Konzeption
Praxisorientierte Durchfiihrung
DSGVO-konforme Tools
Erstellung von Materialen

.(%).

L AN
Fortbildungen Projekte

Netzwerke

R

Organisation und Durchfiihrung synchrone und asynchroner
Austauschformate

Aufbereitung und Dokumentation der Ergebnisse
Offentlichkeitswirksame Darstellung auf éffentlicher Plattform

individuell angepasste
Unterstlitzung bei der
Bedarfserfassung und
Umsetzung in der
Schulgemeinschaft
bedarfsorientierte
Fordermittelberatung
Unterstlitzung bei der
Antragsstellung

23.03.2022
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- Was miissen wir...?

B
D2 MyGareKeeper

Es sind nicht die Unterrichtsorte, die bei mir
héngen geblieben sind, es ist das, was
zwischendurch passiert ist:

GrofSe Projekte, die die Unterrichtsstunden

tiberlagert haben. Das, was mich hier zu einem
Menschen gemacht hat und nicht zur Schiilerin,
das ist es, woran ich mich am meisten erinnere.

Emilia Fester, ehem. Schiilerin der Robert-Bosch-Gesamtschule
Hildesheim und bis dato jiingste Abgeordnete im Bundestag

23.03.2023
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Praxisbeispiel: Hackathonreise

Wir miteinander — Die Schule der Zukunft gemeinschaft(lich) gestalten!

B
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Was ist ein ,,Schulhackathon“?

* Ein zeitgemadBes Format fiir partizipative Schulentwicklung.

- Im Rahmen einer Projektwoche bilden sich hunderte von Teams innerhalb
der gesamten Schulgemeinschaft, um die Innovationskraft der Schule zu
blindeln. Es wird intensiv an Herausforderungen gearbeitet, um Ideen und
Prototypen fiir die Schule der Zukunft zu generieren. Die Einzelheiten hierzu
erklaren wir euch in einer Videobotschaft weiter unten.

Warum ein Hackathon?

* Es geht um Potenzialentfaltung, Forderung digitaler Kompetenzen und die
Schaffung von Rahmenbedingungen fir selbstbestimmtes Lernen.

- AuBerdem zielt der Hackathon darauf ab, Schulentwicklung innovativer und
Bartizipativer zu gestalten. Die gesamte Schulgemeinschaft soll die Moglichkeit

ekommen, die Zukunft der eigenen Schule mitzubestimmen und
mitzugestalten!

Was sind die Ergebnisse?

* Die Ergebnisse der einzelnen Projekte haben die Schilerinnen und Schiiler
schlielllich eigenstdndig in einem eigens fluir den Hackathon entwickelten
Online-Tool zur Veranstaltungsdokumentation zusammengetragen.

- Die Inhalte konnten so direkt nach Abschluss des Hackathons von den SuS
online gestellt werden. Im Dokumentationsbereich der Hackathon-Website

stehen die Projektergebnisse in Form von multimedialen Onlineartikeln der
breiten Offentlichkeit zur Verfligung.

tzte T
#Lveeff'ﬁreg'on

https://www.youtube.com/watch?v=DZhngAxTWIU Erlduterung fur die Reise durch die Projektwoche finden Sie hier: https://www.rbg-hackathon.de/index.html)
Videozusammenfassung der Projektwoche mit dem Ziel: Einen Projektbericht hier: https://75-jahre-demokratie-in-niedersachsen.de/wir-miteinander/

Schulentwicklung mit allen Personengruppen, die am Bildungsprozess beteiligt sind.

n Was ist geplant?

23.03.2023 12


https://www.youtube.com/watch?v=DZhngAxTWIU
https://www.rbg-hackathon.de/index.html
https://75-jahre-demokratie-in-niedersachsen.de/wir-miteinander/
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Referent

https://mygatekeeper.de

David: +49 (0)163 7998091
Biiro: +49 (0)511 12272864

@mygatekeeper_de

linkedin.com/in/david-salim-529086201
linkedin.com/company/mygatekeeper

(- \

Grinder und Geschaftsfuhrer David Salim salim@mygatekeeper.de

MyGatekeeper gUG | Velberstr. 11 | 30451 Hannover
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